ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN
TONALA, JALISCO.

Acta de la Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia, del Instituto Municipal de
la Mujer para la lgualdad Sustantiva, en Tonald, Jalisco, celebrada el dia viernes 07
siete de marzo del afio 2022 dos mil veintidds, siendo las 14:00 catorce horas, nos
constituimos en las instalaciones del Instituto Municipal de la Mujer para la Igualdad
Sustantiva en Tonala, Jalisco, ubicado en Pedro Moreno namero 85, en la colonia
Tonala centro, en el municipio de Tonala, Jalisco, con codigo postal 45400, a efecto
de celebrar la sesidn ordinaria del Comité de Transparencia del Instituto Municipal
de la Mujer para la Igualdad Sustantiva, en Tonala, Jalisco, lo anterior con
fundamento en los articulos 27, 28, 29 y 30 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. ------------_-_
Acto seguido, se procede a desarrollar el primer punto del orden del diay se hace
constar con la presencia de los integrantes del citado Comité, la Leda. Angélica
Magaly Castellanos Sanchez, Presidenta del Comité, el Lic. Juan José de Anda
Gonzalez, Organo de Control Interno del Comité, asi como la Lic. Erika Alejandrina
Gazcon Orozco, en su calidad de Secretaria del Comité, por lo que en este momento
se confirma que existe quérum legal para el desarrollo de la sesion de conformidad
con el articulo 28 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, por ello se declara abierta la misma y en uso de
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‘ Tonala, Jalisco, somete a consideracién los

e Transparencia del Instituto Municipal de [a
ete de marzo del afio 2022 dos mil veintidés.




@)

TONALA

nnnnn

3. Presentacion, discusion y en su caso aprobacion del formato de curriculum
en version publica, que sera alimentado por el personal que labora en el
Instituto Municipal de la Mujer para la Igualdad Sustantiva en Tonala, Jalisco,
para su publicacion en la pagina oficial del Instituto
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4. Presentacion, lectura, discusién y en su caso aprobacion de los Avisos de
Privacidad Integral, Simplificado y Corto del Instituto Municipal de la Mujer
para la Igualdad Sustantiva en Tonald, Jalisco, los cuales seran publicados
en la pagina oficial del Instituto |

5. Asuntos varios.

En uso de la voz la Lic. Erika Alejandrina Gazcén Orozco, Secretaria del Comité,
sefala que se han desahogado los puntos uno y dos del orden del dia, por lo que
se procede a la lectura del punto niumero 3 tres del orden del dia, que consiste en
Presentacion, discusién y en su caso aprobacién del formato de curriculum en
version publica que sera utilizado por el personal que labora en el Instituto Municipal
de la Mujer para la Igualdad Sustantiva en Tonald, Jalisco, el cual se publicaré en
la pagina oficial del Instituto '\ 0 e ionalagob o, en ese sentido la
Secretaria, presenta y da lectura del contenido del formato de curriculum a los
integrantes del comité para su discusion y valoracién, documento que una vez
analizado se aprueba por unanimidad de votos. - = - == - - - - - oo _________

den del dia consistente en Presentacién, lectura,
acion de los Avisos de Privacidad Integral, Simplificado
de la Mujer para la Igualdad Sustantiva en Tonals,
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comité, para su debido analisis; acto continuo los integrantes del comité mencionan
que verificaron su contenido y por ello lo aprueban por unanimidad de votos.- - - - -
Dando continuidad con el siguiente punto del orden del dia, la Secretaria pregunta
a los integrantes, si alguno desea participar en el punto nimero 5 cinco consistente
en Asuntos varios, a lo cual mencionan no tener asuntos que tratar, por lo tanto, se
da por concluida la presente sesi n, siendo las 14:30 catorce horas con treinta
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