l

TONALA

CIUDAD DE LA TRANSFORMACION

En el Municipio de Tonald, Jalisco siendo el dia lunes 21 de Febrero del 2022 se celebra CONVENIO
DE COLABORACION en lo sucesivo por una parte en INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN
TONALA. Representado en este acto por La DIRECTORA DE LA INSTITUCION LCDA. ANGELICA
MAGALY CASTELLANOS SANCHEZ, a quien en lo sucesivo se le denominara como el “INSTITUTO”
Por otra parte “GRUPO CADENA COMERCIAL OXXO S.A. DE C.V.” Representado en este acto por el
JUAN MANUEL PONCE ARREOLA, a quien en lo sucesivo se le denominara “GRUPO OXX0O” Quienes

manifiestan su voluntad de celebrar el presente convenio, conforme al tenor de las siguientes:

DECLARACIONES

PRIMERA. -Declara el “INSTITUTO” por conducto de la directora lo siguiente

1.- Que el Instituto Municipal de la Mujer denominado el “INSTITUTO” manifiesta
ser un Organismo Publico Descentralizado, propio creado por acuerdo numero 365
emitido por el H. Ayuntamiento Constitucional de Tonald, Jalisco y publicado en la
Gaceta Tonald en el dia 20 de junio del 2013. Con domicilio fiscal ubicado en Pedro
Moreno 85, Tonald, Jalisco. Col. Centro, C.P. 45400, Con clave de Registro Federal
de contribuyentes IMM1306212W6 A Nombre del INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
MUJER EN TONALA, JALISCO.

2.- El “INSTITUTO” tiene como objetivos especificos crear, promover, divulgar y
ejecutar acciones y programas para impulsar el desarrollo integral de las mujeres
del Municipio, tendientes a incrementar su desarrollo y bienestar, asi como su
integracién y participacion plena y eficaz en la vida econdmica, laboral, politica,
cultural, cientifica y social, buscando siempre que la igualdad de las mujeres sea

una realidad cultural en todos los ambitos de la vida en sociedad.

3.- Sus objetivos, el celebrar y suscribir convenios o acuerdos de apoyo y
colaboracion con organismos publicos, sociales y privados, nacionales e
internacionales, empresas y universidades a fin de reunir esfuerzos de

Participacion, para el desarrollo de programas y proyectos a favor de las mujeres. -

4. La direccién general del “INSTITUTO” cuenta con atribuciones para celebrar en
representacion del “INSTITUTO” los convenios y contratos con personas fisicas o
juridicas, sean publicas o privadas, asi como siempre que sean inherentes al

cumplimiento de los objetivos del mismo.

5. Su domicilio esta ubicado en la calle Pedro Moreno # 85 Colonia Tonalé, Centro

en el Municipio de Tonala, Jalisco.



y
SEGUNDA. Declara el “GRUPO OXX0” por conducto de su representante lo siguiente:

1.- Que tiene interés en celebrar el presente convenio para trabajar en conjunto

con el “INSTITUTO”

2.-Sefiala como domicilio la finca marcada con el nimero 2619 de la calle 2, colonia

Colén Industrial, C.P. 44930 en Guadalajara, Jalisco.

TERCERA. Declaraciones conjuntas. -El “INSTITUTO” y el “GRUPO OXXO” en lo sucesivo

denominados de manera conjunta como las “pARTES" manifiestan que es su voluntad

celebrar el presente convenio y convienen en otorgar los siguientes puntos al repecto:

1.- Estan consciente del beneficio que se aportara a las mujeres, del Municipio de

Tonal4, Jalisco al contar con los beneficios y coadyuvar con la finalidad de ofertar

un empleo del que es objeto el presente convenio.

2.- Desempefia y la finalidad de sus objetivos para la firma del presente convenio.
Por lo que cada una vigilara su correcta aplicacion y aprovechamiento, otorgado en
beneficio de las mujeres Tonaltecas, a quien para efectos de este convenio se les

denominara “BENEFICIARIAS”.

3.- Que aceptan beneficios y compromisos derivados de su participacion conjunta

con el desarrollo y cumplimiento de la finalidad expuesta que €s obtener un

empleo.

CLAUSULAS

PRIMERA. — OBJETO.- Las “PARTES” Convienen en que el objeto del presente consiste en

brindar apoyo con la vinculacion a las mujeres que lo requieran y/o soliciten, obteniendo la

informacién para acudir a solicitar empleo que sera otorgado por la parte ofertante

| denominado como el “GRUPO OXX0” y en ese mismo acto seran asignadas o dirigidas mediante

oficio suscrito por el “INSTITUTO” con la finalidad que de manera conjunta las “PARTES”

7y auxilien alas “BENEFICIARIAS” del presente convenio.

SEGUNDA. - BENEFICIOS: Otorgar informacién previa sobre los beneficios que traera de ser

contratada la siguiente informacion que el “INSTITUTO” proporcionara a las “BENEFICIARIAS”

mismos que se enlistan a continuacion:
’ ® Se les proporcionara capacitacion pagada.
® Sueldo semanal.
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K/ ® Becas de preparatoria.



® Incentivos mensuales

® Prestaciones de ley y Superiores a las de ley

TERCERA. -. ENLACES Y SUPLENTES. EI “INSTITUTO” designa para realizar todo tipo de
colaboracion gestion y enlace a C. TERESA SILVA CERVANTES con correo electrénico
bolsadetrabajovioletaimmt@gmail com asi como ndmero de teléfono 33 3792 6625 - 26 y por
su parte el “GRUPO OXX0” designa para gestiones pertinentes de colaboracién al C. GERMAN
SINUE VEGA CASTELLANOS con correo electrénico german.vega@oxxo.com mismo que cuenta
con el nimero celular 3338150689 En caso de que alguna de las “PARTES”, que firman el
para

presente convenio, tengan algun impedimento por circunstancias ajenas o de caso fortuito

la toma de decisiones de este convenio, las personas sefialadas con anterioridad seran las

SUPLENTES para su representacion.

CUARTA. - VIGENCIA. La vigencia del presente convenio sera de un afio contado a partir de la
fecha de su firma y hasta OCTUBRE del 2024. Asi mismo, podra ser modificado o darse por
terminado mediante solicitud por escrito de una de las partes con antelacién de un mes, sin
menoscabo de los proyectos que se encuentren en operacion, hasta la culminacion de estos,

durante todo el tiempo de vigencia del presente convenio.

QUINTA. -CASQ FORTUITO. Para el caso de fuerza mayor o caso fortuito, las PARTES no seran

responsables de la ejecucién de las obligaciones derivados del presente convenio de

colaboracion.

SEXTA. — DISCREPANCIAS.- Las PARTES manifiestan que la firma de este documento y los
compromisos contraidos en el son producto de la Buena fe, por lo que realizardn todas las
acciones necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia

sobre su interpretacion las partes voluntariamente la subsanaran de comdn acuerdo.

Leido el presente convenio e indicando en su celebracion la inexistencia de dolo, mala fe, o
cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman en dos tantos en la ciudad de

Tonala, Jalisco; a 21 de Febrero del 202

POR “GRUPO OXX0”
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L ELICA MAGALY “JUAN-VIANUEL PONCE ARREOLA.
LLANOS SANCHEZ JEFE DE RECURSOS HUMANOS
DIRECTORA.
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